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CLOENDA DELS PROGRAMES DE GARANTIA SOCIAL

CURS 2005/06


22 DE JUNY DE 2006, a les 10.30 hores a l’IMT Salvador Seguí

El proper 22 de juny a les 10:30 hores, l’IMT acull l’acte de cloenda i el lliurament de diplomes dels Programes de Garantia Social que s’han desenvolupat durant el curs 2005-2006.

L’acte el presidirà:

· Ajuntament de Lleida:

· Alcalde de Lleida, Il·lm. Sr. Àngel Ros i Domingo

· Regidora i presidenta delegada de l’IMT, Sra. Pilar Castillo

· Departament d’Educació i Universitats:

· Director dels Serveis Territorials d’Educació i Universitats a Lleida, Sr Lorenzo Ramírez

· Sots-director General de Programes i Recursos de la Direcció General de Formació Professional, Sr. Xavier Farriols

· Departament de Treball i Indústria:

· Directora dels Serveis Territorials de Treball i Indústria, Sra. Pilar Nadal

· Cap dels Serveis Territorials del SOC, Sr. Oriol Salvia

PROGRAMES DE GARANTIA SOCIAL

Els programes de garantia social són programes dissenyats per a joves que no han aprovat l’Ensenyament Secundari Obligatori, i tenen la finalitat de donar una formació bàsica i professional que permeti als joves incorporar-se al mercat de treball o accedir als Cicles Formatius de Grau Mitjà, a través de la superació de les proves d’accés pertinents.

A qui s’adrecen: 

A joves entre 16 i 25 anys que no hagin assolit l’ESO i estiguin a l’atur

1. PLA DE TRANSICIÓ AL TREBALL

Què és?

El Pla de Transició al Treball (PTT) és una modalitat de Programa de Garantia Social organitzat i cofinançat per l’Ajuntament de Lleida, el Departament d’Educació i Universitats i el Departament de Treball i Indústria de la Generalitat de Catalunya.

És el novè any consecutiu que es realitza aquest programa a l’IMT.

Especialitats:

AUXILIAR DE COMERÇ, OFICINA I ATENCIÓ AL PÚBLIC

L’objectiu de la formació en aquest perfil professional és que l’alumne/a sigui capaç, sota la direcció d’un responsable, de realitzar operacions de venda de productes, així com tasques senzilles relacionades amb l’administració, gestió i atenció al client.

AUXILIAR DE CUINA I SERVEIS DE RESTAURACIÓ

L’objectiu de la formació en aquest perfil professional és que l’alumne/a sigui capaç, sota la direcció d’un responsable, de realitzar les operacions de manipulació, preparació, conservació i presentació de tota classe d’aliments, així com el muntatge i servei de taules.
Durada:

875 hores. D’octubre a juny.
Núm. d’alumnes que van acabar el curs:  29 alumnes ( 16 de comerç i 13 hoteleria)
Pràctiques en empreses:
27 alumnes han realitzat 200h de pràctiques en empreses.

Prova d’accés a cicles formatius:

21 alumnes s’han presentat a la prova d’accés a cicles formatius de grau mitjà ( 72% del alumnes del curs) i l’han aprovat 18 ( el 86 % dels que es van examinar).

Inserció educativa:

El 45 % (13 alumnes) dels alumnes que han acabar el curs, han realitzat la preinscripció a un cicle formatiu de grau mitjà 

Hi ha previst que algun altre alumne continui amb formació ocupacional.

Inserció laboral:

En aquests moments, el 48% (14 alumnes) dels alumnes han trobat feina, d’aquests el 79 % (. 11 alumnes) treballaran a la mateixa empresa ón han realitzat les pràctiques.

2. PROGRAMA DE GARANTIA SOCIAL PROMOGUT PER L’IMT

L’IMT ha portat a terme durant el curs 2005-06 un curs de garantia social subvencionat pel Departament de Treball i Indústria de la Generalitat de Catalunya i el FSE

Especialitat:


AUXILIAR D’ESTÈTICA 

L’objectiu de la formació en aquest perfil professional és que l’alumne/a sigui capaç, sota la direcció d’un responsable, d’aplicar tractaments d’estètica i d’assessorar als clients.
Durada:


650 hores. De setembre a juny.

Núm. d’alumnes que han acabat el curs: 15 alumnes


Pràctiques en empreses:
Els alumnes han realitzat 195 h pràctiques en empreses.

Prova d’accés a cicles formatius: 

S’han presentat a les proves d’accés a cicles formatius de grau mitjà 11 alumnes (73 % de les alumnes del curs) i van aprovar 8 (73 % de les que es van examinar).

Inserció educativa:

El 40 % (6 alumnes) dels alumnes van fer la preinscripció al cicle formatiu de Tècnic en Estètica personal decorativa. 

Inserció laboral:

Dues alumnes seran contractades per l’empresa en què fan les pràctiques, i dues treballen en altre sector. (27 % Inserció laboral en aquest moment)

ANNEX:

Les empreses que han col·laborat amb el programa són:

Comerç

Supermercats Pujol


5 alumnes

Forn de pa i pastisseria M. Serra
1 alumna

Maria Montañola


1 alumna

Forn de pa i pastisseria Lluís Colell
1 alumna

Charanga



1 alumna

Mirandri moda jove


1 alumna

Alimentàries Samar


1 alumna

Forn Salvador



1 alumna

Pastisseria Tugues


1 alumna

Sabeco



1 alumna

Hoteleria

Restaurant Lo Caragol

1 alumne

Restaurant New Ship


1 alumne

Restaurant Gatx


1 alumne

Restaurant l’Almassera

1 alumne

AC Hoteles Lleida


1 alumne

Rest. Cooperativa d’Alcarràs

1 alumne

Pizzeria Tastapans


1 alumne

Aramark



2 alumnes

Hotel El Bressol de Miralcamp
1 alumne

Meson Don Rodolfo


1 alumne

Restauraciones Trilla


1 alumne

Estètica:

Hair Chic



1 alumna

El centre



1 alumna

Annaï



1 alumna

Centre d’estètica Maribel Morato
1 alumna

Perruqueria Cebado


1 alumna

Elvi Miquel perruqueria

1 alumna

Nova gent perruqueria

1 alumna

Perruqueria Gels-Ma


1 alumna

Perruqueria Cristina Bret

1 alumna

Perruqueria Roser i Anna

1 alumna

Perruqueria Montse Canal

1 alumna

Perruqueria Due


1 alumna

Centre Paradís del Sol

1 alumna

Perruqueria Pilar Quesada

1 alumna

