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INFORME DE GERÈNCIA

DE GENER A JUNY DEL 2006
1. ASSESSORAMENT PER A LA CREACIÓ D’EMPRESES. 
    SERVEI D’ATENCIÓ A LES PERSONES EMPRENEDORES
1.1. FOMENT DE L’ESPERIT EMPRENEDOR

Amb la finalitat de fomentar l’esperit emprenedor i la cultura empresarial entre els joves, s’han portat a terme les següents accions: 
A) Realització de xerrades als joves que acaben els cicles formatius.

Durant aquest període s’han portat a terme 3 accions de difusió de l’esperit emprenedor:

- El dia 2 de març: Xerrada sobre autoocupació a l’Escola Tècnica Superior d’Enginyers Agrònoms (ETSEA) dins de les Jornades d’orientació per a la insersió laboral que anualment organitza aquesta escola.

- El dia 5 de març: VII Jornada d’Emprenedors i Innovació que organitza la UdL, es va participar en una taula rodona sobre suport municipal a la creació d’empreses explicant els serveis i infraestructures de les que disposa l’Ajuntament de Lleida.

- El dia 4 de maig: Xerrada sobre autoocupació a Alpicat, en el marc de la Fira Ecojardí. 

B) Concurs Iniciativa Empresarial 2006
Amb l’objectiu de promoure noves iniciatives empresarials i fomentar l’autoocupació entre els joves recent titulats, s’ha convocat el VII Concurs Iniciativa Empresarial adreçat als estudiants que finalitzen un cicle formatiu.

L’objectiu d’aquest concurs és:

· Difondre l’esperit emprenedor entre el món universitari.

· Preparar l’accés dels estudiants dels últims cursos al mercat laboral, mitjançant l’autoocupació.

· Disposar d’una borsa de projectes i posar-la a disposició de les persones emprenedores que necessiten informació per iniciar una activitat econòmica.

Els concursants hauran de presentar de forma individual o en equip, un Pla d’Empresa on hi figurin les característiques del projecte i l’estudi econòmic, a fi de poder-ne analitzar la seva viabilitat tècnica, comercial, econòmica i financera.

En aquest Concurs organitzat pel Consorci, hi col·labora la Universitat de Lleida a través de la Facultat de Dret i Economia, la Facultat de Ciències de Educació - Treball Social i l’Escola Universitària de Relacions Laborals.

El termini de presentació de la sol·licitud i del Pla d’Empresa finalitza el dia 31 de juliol del 2006 a les 15.00 hores. El jurat formularà el seu veredicte abans del 31 d’octubre de 2006.

1.2. SUPORT A LES PERSONES EMPRENEDORES
A) Servei Autoempresa
Mitjançant el servei Autoempresa del Consorci de Promoció Econòmica, es dóna suport a aquelles persones que han decidit endegar el seu propi projecte empresarial.
Aquest servei els ofereix orientació, informació i assessorament per a l’elaboració del pla d’empresa, informació sobre els tràmits de constitució, accés a possibles subvencions,  i facilitats en les condicions de crèdits o préstecs.

En aquest període s’han realitzat un total de 194 assessoraments (96 consultes fetes per homes i 98 consultes fetes per dones) i s’han donat d’alta al servei del Consorci un total de 97 iniciatives, les quals han estat promogudes 48 per homes i 49 per dones.

Les activitats són principalment del sector serveis i tan variades com: centre d’estètica, serveis d’interiorisme, merceria, immobiliària, empreses de neteja, botigues de venda de productes, botigues de roba, perruqueries, auto escola, llar d’infants, serveis informàtics, pastisseria, disseny gràfic, reparació de calçats, venda ambulant, servei de transports, reformes d’immobles, serveis esportius, serveis de pintura, locutori, sabateria, taller mecànic, serveis d’enginyeria, servei de muntatge de cuines, consulta de fisioteràpia, serveis de gestoria, cibercafé, serveis de publicitat, serveis de fusteria metàl·lica, bugaderia, perruqueria canina, pizzeria, bars,  etc.

En total, Al Servei Autoempresa s’han efectuat 3.778 assessoraments (2.032 homes, un 53,80% i 1.746 dones, un 46,20%) i s’han creat 218 noves empreses, les quals han generat 504 llocs de treball i una inversió inicial de 8.015.157 €, trobant-se en fase de confecció del Pla d’Empresa altres 14 projectes.

B) Creació oficina pilot Xarxa ANEM.
Des del Servei Autoempresa del Departament de Treball i en col·laboració amb l’institut Català de les Dones i dins de les polítiques de discriminació positiva en favor de les dones, s’ha impulsat la creació arreu del territori català d’oficines pilot per donar assessorament especialitzat a les dones que volen endegar el seu propi negoci. La Xarxa s’ha materialitzat amb la creació de 13 oficines pilot. 
A les comarques de Lleida, atesa la llarga experiència del Consorci en temes d’autoocupació, el Departament de Treball va proposar al Consorci que tirés endavant l’oficina pilot de les comarques lleidatanes.

Per tal de tirar endavant l’oficina pilot, es va sol·licitar una subvenció a l’Institut Català de les Dones per a cobrir el 50% del cost de l’oficina pilot. 
El dia 16 de maig, el Consorci va assistir a Barcelona a la primera reunió de la Xarxa ANEM per tal de consensuar la imatge corporativa i proposar quines serien les primeres actuacions a dur a terme.

C) ÀREA TÈCNICA DE LA DONA

Des de l’Àrea Tècnica de la Dona Emprenedora s’han portat a terme les següents accions:

1. La Guia de la Dona Emprenedora a Lleida. S’ha continuat amb la distribució de la Guia de la Dona Emprenedora entre totes aquelles persones que l’han sol·licitada.

2. Facilitar a les emprenedores informació sobre subvencions i ajuts, i ajuda-les en les tramitacions, facilitar informació sobre formes jurídiques i procés de constitució d’una empresa, facilitar informació sobre línies de finançament, facilitar informació sobre qualsevol tema comptable, fiscal o laboral del seu interès i ajudar a les emprenedores en l’elaboració del Pla d’Empresa.
D) CONVENIS DE COL·LABORACIÓ AMB LA FUNDACIÓ UN SOL MÓN (Caixa Catalunya) i LA CAIXA D’ESTALVIS I PENSIONS DE BARCELONA.
Fruit del Conveni signat amb la Fundació Un Sol Món de Caixa de Catalunya i amb la Caixa d’Estalvis i Pensions de Barcelona, s’ofereix a aquells emprenedors/es que no disposen de recursos econòmics la possibilitat d’aconseguir un microcrèdit sense aval per a iniciar l’activitat empresarial. 
Durant els mesos de gener a juny, el Consorci ha donat suport a 2 nous projectes per a la seva aprovació per part de les entitats financeres. Des de la signatura dels convenis, s’han presentat un total de 30 projectes empresarials amb els següents resultats:
· 12 préstecs aprovats per un total de 129.861,00 € que han permès la creació de 16 llocs de treball directes.

· 4 préstecs en fase d’estudi.

· 14 préstecs denegats atès que l’emprenedor/a ha obtingut finançament per altres vies, o bé, per considerar que el projecte no oferia suficients garanties de viabilitat econòmica.

1.3. ALTRES

· Redacció i Edició de la Guia de Bones Pràctiques Empresarials. Actuació subvencionada amb una dotació de 8.500 € pel Departament de Treball. Durant aquest mesos s’ha enllestit el contingut de la publicació i estem a l’espera de que en els propers dies surti el Manual de l’impremta. 
· Visita del Departament de Treball a les instal·lacions del Consorci. El dia 18 de març van visitar les instal·lacions del Consorci el Sr. Lluís Rodríguez Salgado, subdirector general de programes d’Autoempresa i de la Sra. Pilar Nadal, directora dels serveis territorials a Lleida del Departament de Treball.
· Sol·licitud d’una subvenció destinada a la contractació de treballadors desocupats per a la realització d’obres i serveis d’interès general i social d’acord amb l’Ordre TRI/302/2005 de 6 de juny i la Resolució TRI/2098/2005, de 27 de juny.

· Adhesió al Programa MOTIVA, que el Departament de Treball i Indústria de la Generalitat de Catalunya, mitjançant el SERVEI DE CREACIÓ D’EMPRESES de la Subdirecció General de Programes d’ Autoempresa, vol posar en marxa com a eina de foment de l’esperit empresarial. La primera acció que es portarà a terme dintre d’aquest Programa són els Seminaris de Sensibilització per Emprendre. 

L’objectiu central del Programa és incrementar a mig i llarg termini el nombre de vocacions empresarials a Catalunya. Té un caràcter general i està adreçat a motivar tota la població catalana susceptible de ser potencial creadora d’empresa. 
De forma més concreta, el projecte pretén arribar de manera diferenciada a :

· 
Estudiants de 4rt. Curs d’ESO, F.P., i Grau Mig i Superior

· 
Membres de la comunitat universitària.

·
Població potencialment emprenedora en general.

2. CENTRE D’INICIATIVES EMPRESARIALS
(VIVER D’EMPRESES I CENTRE D’EMPRESES)

Un dels principals objectius del Centre d’Iniciatives Empresarial és impulsar l’esperit emprenedor de la ciutat i recolzar la creació i consolidació de petites empreses. 
El complex aixopluga el Viver d’Empreses i el Centre d’Empreses. El Viver d’Empreses està adreçat als emprenedors i emprenedores que tinguin un projecte empresarial i vulguin fer-lo realitat. Per això, el Viver és una eina molt valuosa per dotar els nous projectes empresarials d’una infrastructura inicial que els ajudi a donar les seves primeres passes.
 El Centre d’Empeses s’adreça a les empreses de tipus tecnològic que decideixin desenvolupar la seva activitat a Lleida i a les que hagin esgotat la seva estada al Viver. 

Actualment, l’ocupació del Centre d’Iniciatives Empresarials és del 100% i està integrat per les següents empreses:

· REC VIDEO, SCP (Productora de vídeo)
· MEDUSA GRAFICS WORS TEAM (Disseny gràfic i multimedia)
· EGUREN R+D SOLUTIONS (Enginyeria de disseny industrial)

· DESSIGN GALLERY (Disseny – delineació)

· ENEA GAMES, S.L (Venda a l’engròs de videojocs, consoles i accesoris)
· UNISERVEIS 2004 SLL (Serveis per a universitaris)

· XARXA 9 (Disseny i programari entorn web)
· ACÚSTICS AMBIENT (Consultoria acústica i medioambiental)
· JOSEP BUISAN CASANOVAS (Serveis agrícoles)
· CARLES JURADO ONETTI (Disseny mecànic i de peces de plàstic)
· SOFOS SOLAR, SLL (Enginyeria i instal·lació d’energies renovables)
· TESINALIA.COM (Publicació i comercialització de tesines i treballs acadèmics)
· ESTRUCTURAS Y ENCOFRADOS MIPE, SL (Gestió de la construcció)
· GMM MÀRQUETING I COMUNICACIÓ (Serveis de màrqueting i comunicació)
· DECLAN DOMÒTICS SISTEM, SL (Serveis per a l’aplicació de cases intel·ligents)
· IMAGINA INGENIERIA DEL SOFTWARE (Solucions informàtiques)
· WEBPSILON (Serveis informàtics i disseny de pàgines web)
· ILERCIM, SL / ALDABERT & BELLET CONTROLS ELECTRÒNICS (Disseny i fabricació de controls electrònics)
· S.G. ALIK, SL / INFOTUR – MONDIS (Serveis i gestió informàtica)

· CIBER ESPECTACLE.COM (Agència de contractació artística on-line)

· ILERIMPLANT SL (Implantologia òssia i dental)

· GECSA INGENIERIA Y OBRAS SA (Serveis d’enginyeria)
· BLAU COMUNICACIÓ (Disseny gràfic)

· ENGINDAT SOLUTIONS ( Realització de software pel sector bancari)
Fins a aquest període, el total d’empreses que s’han acollit al Viver sumen un total de 61, que han generat  160  llocs de treball directes  i 1.174.936 € d’inversió.

Aquests projectes, degut a l’efecte multiplicador, continuaran generant nous llocs de treball i noves inversions.

A més, coincidint amb el 10è Aniversari del Viver, el dia 19 de gener de 2006 es va organitzar La Nit de Concessió de Premis a la Gent Emprenedora que va tenir lloc al restaurant Forn del Nastasi. 
La finalitat d’aquests Premis va ser donar suport i reconeixement a les noves empreses per l’aportació que els nous emprenedors i emprenedores fan al teixit empresarial de la nostra ciutat, dinamitzant-lo i fent-lo crèixer. També es volia que la jornada servís per a fomentar l’autoestima de les empreses que han passat pel Viver procurant que se sentin orgulloses de la seva estada a les instal·lacions i siguin prescriptores del mateix.

Durant el decurs de la Nit es van lliuraran els premis a l’excel·lència empresarial, distingint les quatre iniciatives empresarials que s’han creat a través dels serveis d’assessorament del Consorci i que han destacat en alguna de les següents categories: 

· Premi a la millor iniciativa empresarial promoguda per dones.

· Premi a l’empresa més destacada per la qualitat dels seus productes o serveis.

· Premi a l’empresa més destacada per la innovació dels seus productes o serveis.

· Premi a l’empresa que ha experimentat una major desenvolupament.

Per a finançar aquest acte s’han obtingut ajuts del Cidem, La Caixa i els premis els han patrocinat vàries empreses tals com Gecsa, Corporación Herini i Ilerfred.
Destacar que l’acte va comptar amb una elevada participació de les empreses que han passat pel Viver i dels representants de les diferents entitats econòmiques, polítiques i socials de la ciutat.
3. ASSESSORAMENT EMPRESARIAL

Punt d’Informació del CIDEM (PIC)

Durant els mesos de gener a juny s’ha continuat amb la tasca d’atendre aquelles consultes que emprenedors i empreses formulen sobre temes relacionats amb la creació d’empreses, principals incentius per a les empreses, assessorament fiscal i laboral, legislació que afecta a les PIMEs catalanes, implantació de normes de qualitat, innovació tecnològica, recerca i desenvolupament, cooperació empresarial i tecnologies de la informació i la comunicació.

Durant aquest període s’ha atès un total de 81 persones que han formulat 218 consultes sobre diferents temes empresarials. 
El dia 23 de març es va assistir a la delegació del Cidem a Barcelona a una reunió sobre el nou funcionament de la Xarxa PIC (Punts Innovació CIDEM), perspectives de futur pels propers anys i línies d’ajut pel 2006. 

I finalment, i pel que fa a la implantació de la norma de qualitat ISO 9001: 2000, es va obtenir la Certificació UNE-EN-ISO 9001: 2000 al mes de maig del 2003. Periòdicament es revisa el sistema de qualitat implantat a fi de continuar oferint un servei de qualitat i mantenir la Certificació, amb aquesta finalitat al mes de maig s’ha passat satisfactòriament la 2ª revisió del sistema de qualitat. 
4. OFICINA DE CAPTACIÓ D’INVERSIONS

Actualització de la informació, difusió i resolució de consultes sobre l’oferta industrial de Lleida.
· En aquest període s’ha facilitat informació sobre disponibilitat de sòl i sostre industrial a 9 empreses. 

Igualment, de forma habitual i sistemàtica, es realitzen contactes amb empreses immobiliàries i promotors per conèixer l’evolució dels preus de mercat i la disponibilitat de sòl i sostre industrial, a fi de tenir actualitzada la base de dades i poder resoldre amb eficiència les consultes de les empreses.

· S’ha continuat fent difusió de les Fitxes de promoció de Lleida “Lleida, una opció de futur”.

· Pel que respecta a l’evolució de la Central Integrada de Mercaderies, CIM Lleida, el Consorci continua mantenint l’atenció sobre possibles empreses interessades a ubicar-se al CIM Lleida i recull les incidències comunicades per part de les empreses que estan en procés de negociació de compra de naus a CIMALSA.
5. OBSERVATORI SOCIOECONÒMIC DE LLEIDA I ENTORN

Durant el període de temps comprès entre els mesos de gener a juny la tasca portada a terme dins l’Observatori Socioeconòmic de Lleida ha estat la següent: 

S’ha continuat atenent aquelles peticions d’exemplars del Llibre “Lleida Estadístiques” per part d’empreses i institucions que així ens ho han demanat.

S’ha donat resposta a totes aquelles peticions d’informació socioeconòmica que han arribat a través del correu electrònic o telefònicament. Concretament, durant aquest període s’ha enviat informació estadística a 8 persones o entitats de forma directa.
Pel que fa referència a la pàgina web www.lleidaestadístiques.info, remarcar l’elevat nombre de visites que s’han rebut durant aquests mesos. Des del dia de la seva presentació, el 17 de juny del 2002, fins a l’actualitat s’han registrat més de 10.000 visites. 
6. ESTUDIS I PROJECTES
Durant aquest període, dins l’àrea d’estudis i projectes, s’ha treballat en els següents projectes:
6.1 PROJECTE TEMPUS.
El Consorci de Promoció Econòmica, dins el marc del programa TEMPUS i en col·laboració amb la Universitat de Lleida ha impartit, del 22 al 28 de maig, diversos seminaris a Bòsnia i Hercegovina sota el títol “Un pont entre la Universitat i la indústria: Experiència en Vivers d’Empreses”, concretament a les universitats de Sarajevo, Tuzla i Banja Luka

El programa Tempus és un dels programes que impulsa la Comissió Europea amb l’objectiu d’ajudar al procés de desenvolupament social i econòmic dels països amb el quals manté acords de cooperació i que són actualment els països balcànics occidentals i les antigues repúbliques socialistes de l’Est d’Europa.

El programa Tempus promou el desenvolupament dels sistemes d’ensenyament superiors en aquests països mitjançant la cooperació acadèmica amb institucions dels estats membres de la Unió, partint de la premissa que les institucions universitàries tenen gran importància en els processos de transició social i econòmica. 

El Consorci ha estat convidat a participar en aquest projecte per explicar el model de desenvolupament socioeconòmic que s’aplica a Lleida per a promoure l’autoocupació i la creació de noves d’empreses. 

Durant el desenvolupament dels seminaris s’ha explicat l’experiència que l’Ajuntament de Lleida, a través del Consorci de Promoció Econòmica de Lleida, ha portat a terme en aquests darrers 10 anys amb la creació l’any 1995 del Viver d’Empreses a Mercolleida i la seva evolució al llarg del temps fins a l’actual Centre d’Iniciatives Empresarials de Gardeny.

També s’ha transferit l’experiència del Consorci en serveis d’assessorament a gent emprenedora i creació d’empreses i s’ha presentat el Parc Científic i Tecnològic Agroalimentari de Lleida com a model de reconversió d’unes instal·lacions militars a uns serveis avançats per les empreses i la ciutadania de Lleida.
Els contactes que s’han fet poden ser útils en futures col·laboracions amb el Parc Científic i Tecnològic, atès que totes aquestes universitats i els responsables del projecte pertanyen al sector agroalimentari.
6.2 EQUAL II: PROJECTE TESIS

Un dels eixos temàtics que contempla la Iniciativa EQUAL és fomentar l’esperit d’empresa per a “Obrir el procés de creació d’empreses a tothom, proporcionant les eines necessàries per a la creació d’empreses i per a la identificació i explotació de noves possibilitats per a la creació de llocs de treball en les zones urbanes i rurals”, 

A través de Xarxa Local i en col·laboració amb d’altres municipis i entitats de suport a nous emprenedors es va presentar el projecte “TESIS. Territorios Emprendedores para la Economia Social y Solidaria”.  
En el marc d’aquest projecte, s’ha col·laborat amb el Institut Municipal de Treball, en la creació d’11 noves empreses.
6.3 INTERREG III A Espanya – França: Projecte CENTRE DE PROMOCIÓ DE PRODUCTES AGROPECUÀRIS ECOLÒGICS (CEPROPAE).

L’objectiu principal del CEPROPAE és aconseguir que Mercolleida sigui un centre de referència a nivell europeu del mercat de productes agropecuaris ecològics. La seva actuació preveu promoure l’agricultura i la ramaderia ecològica, informar i assessorar a productors i a transformadors, i organitzar un mercat en el que es puguin realitzar intercanvis comercials entre Espanya i França amb l’objectiu, entre altres, d’incrementar l’activitat econòmica entre tots dos països.

Els 12 socis que participen en el projecte són:

· Cap de Fila: l’Ajuntament de Lleida.

· Socis espanyols: Llotja Agropecuària Mercolleida, SA, IRTA, IMT, DARP, Fundació Fira de Lleida, Unió de Pagesos, Consell Català de la Producció Agrària Ecològica i el propi Consorci.

· Socis francesos: Ville de Perpignan, Chambre d’Agriculture des Pyrénées Orientales i Civam Bio 66.

El Consorci de Promoció Econòmica, en el marc de la seva participació en el projecte Interreg IIIA de creació d’un Centre de Promoció de Productes Agropecuaris Ecològics, ha realitzat les següents activitats:

· Gestió del projecte, supervisant les certificacions i els documents dels 12 socis que participen al projecte. Solucionant els dubtes o problemes que hagin pogut sorgir als socis del projecte. Organitzant reunions de socis per informar i rebre informació de l’evolució del projecte.
· Promoció del portal www.cepropae.com, explicant que és el CEPROPAE, donant a conèixer el portal, els seus objectius i funcionament a:
· Totes les empreses i/o particulars inscrits al CCPAE que tenen adreça electrònica.

· A empreses i/o particulars que estan inscrits en alguna altra pàgina web, com per exemple www.agroterra.com 

· A empreses i/o particulars que apareixen en anuncis de revistes de sector .

Posant en contacte productors i comercialitzadors interessats en:

a) Fruits secs ecològics a petició dels socis francesos

b) Hortalisses de les comarques de Lleida a petició d’una empresa distribuïdora de productes frescs anomenada “Hawofruits”

Visites personalitzades:

· A fires, com Fira Natura

· Botigues de Lleida

· A productors i elaboradors de les comarques de Lleida. (Cal Valls, Bioku, Hortet Viu, Josep Coll, Ramon Garulo....)

Publicacions en revistes:

Sector:

· Ecoaliments. Núm.1 Gener 2006

· Pendent en altres revistes com “Ecoespai” i “Pagesos”

Àmbit general

· D&A. Núm. 2 Març 2006.

Assistència a fires com a expositors els dies 10 i 11 de juny, conjuntament amb el nostre soci francès Civambio, a la Fira Eco.si de Girona. Una fira dedicada a la producció ecològica on es van fer contactes interessants i es va fer una important tasca de difusió tant del projecte com del portal. 

· Accions per mantenir el portal www.cepropae.com  actualitzat, renovant noticies i actualitzant l'agenda.
· Atenció de les consultes que s'han rebut al centre: informació sobre ajudes per promocionar un negoci de producció ecològica, assessorament per realitzar nous projectes i contactes entre productors i proveïdors sobre viticultura ecològica.
· Contactes amb entitats del sector, com els Amics de l'Escola Agrària de Manresa o l'Associació  APECPAE (Associació de Productors, Elaboradors i Comercialitzadors de Productes Agroalimentaris Ecològics), per trobar punts de col·laboració.
7. ALTRES ACTUACIONS DEL CONSORCI
7.1 Col·laboració amb el Parc Científic i Tecnològic. El Consorci col·labora amb la direcció del Parc Científic ajudant a coordinar el desenvolupament dels diferents projectes en curs i en la sol·licitud d’ajuts del MEC per a la futura incubadora d’empreses del Parc que suposarà:
a) Integrar l’actual Centre d’Iniciatives Empresarials al patrimoni del Parc, pel que s’està preparant un conveni específic.

b) Sol·licitud d’ajuts per a l’ampliació d’aquestes infraestructures en un segon mòdul integrat al projecte del Parc i el desenvolupament del projecte executiu, pel que s’ha de preparar un estudi de la seva viabilitat.
7.2 Col·laboració amb l’Institut Municipal d’Informàtica (IMI)-ACCÉS. El Consorci és membre permanent de l’Observatori TIC Tecnologies de la Informació i la Comunicació a Lleida que estudia la implantació de les noves tecnologies de la informació i la comunicació (NTIC) tant a les llars com a les empreses de Lleida. 

7.3 Col·laboració amb l’Associació d'Empresàries, Professionals i Directives (FUNDE LLEIDA). Derivat de la col·laboració establerta amb l'associació FUNDE, per l'assessorament i informació de les seves membres, des del Consorci s'han prestat els serveis següents: Facilitar informació sobre subvencions i ajuts, sobre formes jurídiques i procés de constitució d’una empresa, sobre línies de finançament, sobre qualsevol tema comptable, fiscal o laboral del seu interès i ajudar a les emprenedores en l’elaboració del Pla d’Empresa.

7.4 Col·laboració amb l’Oficina d’Atenció a l’Immigrant. Des de l’Oficina d’Atenció a l’Immigrant s’han adreçat cap al Consorci les iniciatives empresarials que han sorgit entre el col·lectiu d’immigrants.  
La majoria de les iniciatives corresponen a immigrants d’origen africà i sudamericà que volen crear negocis dedicats a la importació i exportació de productes del seu país cap a Espanya i a l’inrevés, botigues de productes africans, bar i restaurants, etc. 

7.5 Col·laboració amb l’Àrea de Promoció de la Dona. Des de la Regidoria de Participació Ciutadana i Promoció de la Dona s’adrecen cap al Consorci les noves iniciatives empresarials que sorgeixen dins el col·lectiu femení i que, en una primera consulta, es dirigeixen a l’Àrea de Promoció de la Dona buscant assessorament per tirar endavant la seva idea de negoci. 

Aquest mes de juny s’ha obert la convocatòria 2006, per a la concessió de microcrèdits sense aval. Igual que en edicions anteriors, es col·laborarà amb aquesta Regidoria analitzant la viabilitat econòmica, financera, tècnica i comercial dels Plans d’Empresa de les emprenedores, i es prestarà assessorament a aquelles emprenedores que han tinguin dificultats en la seva realització. 
Els resultats de la convocatòria 2005 van ser els següents: Dels 18 projectes presentats, 9 van rebre un informe favorable a la concessió del microcrèdits que en total van ser per import de 122.500 €. 1 projecte va rebre un informe no favorable per falta de viabilitat i 8 projectes van ser desestimants perquè no van presentar el Pla d’Empresa dins del termini establert i van quedar fora de la convocatòria.
7.6 Col·laboració amb EDULLESA.
Mensualment, s’ha participat en la Comissió de Seguiment, fent un control de la seva gestió, de les previsions i pressupost per a l’any en curs i del Pla d’Actuació. 
7.7 Pacte Territorial per a l’Ocupació de les Terres de Lleida. 
En el marc del Pacte Territorial per a l’Ocupació a les Terres de Lleida el Consorci ha assistit, com a representant de l’Ajuntament de Lleida, a les reunions convocades a la Paeria de Cervera.
Aquest any 2006, dins del Pacte el Consorci es preveu presentar 2 actuacions:

- Concurs Iniciativa Empresarial 2006.

- El Dia de l’Emprenedor `06.

Si són aprovades, totes dues actuacions rebran un cofinançament del 50%. 
7.8 Activitats de difusió dels serveis del Consorci. Amb l’objectiu de donar la màxima difusió de les activitats que porta a terme el Consorci, s’ha contractat la inclusió d’anuncis i articles en els següents mitjans de comunicació:

· La revista Innova. Informació per a la innovació comercial de la Federació de Comerç. Aquesta revista és de periodicitat trimestral.
· La revista Enginy del Col·legi d’Enginyers Tècnics Industrials de Lleida. Aquesta revista és de periodicitat bimensual.

· El Butlletí de la Paeria. 

· El Callejero.

7.9 Proposta de Conveni entre el PCiTAL i el Consorci. 
Amb la finalitat de poder incorporar una incubadora d’empreses al Consorci del Parc Científic i Tecnològic, ens proposa la compra de les instal·lacions del Centre d’Iniciatives Empresarials en els termes contemplats en la proposta de Conveni que s’està preparant.
7.10 Altres activitats. Assistència als següents cursos, xerrades i conferències:

· El dia 13 de març: Curs organitzat pel Fòrum 2001 sobre “Línies d’ajut de les diferents administracions per a emprenedors i empreses”. 
· Els dies 8 i 9 de juny. Assistència a la XVII Trobada Empresarial al Pirineu, celebrada a Rialp. 

· El dia 25 de maig es va assistir al seminari sobre creació d’empreses en l’àmbit de l’economia cooperativa, organitzat per la Direcció General d’Economia Cooperativa, Social i d’Autoocupació del Departament de Treball i Indústria.[image: image1.png]
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