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=mnmnm El perque d’'una celebracio com aquesta

L'any 2007 fara 25 anys de la creacid a I'Ajuntament de Lleida de I'Area de
Serveis socials. Aquesta area al llarg del temps ha anat canviant de nom, a
mesura que evolucionava el seu contingut, ha anat creixent en competéncies i en
personal, ha anat creat i traspassant programes i projectes.... en definitiva ha
anat evolucionant al ritme en que evolucionava la nostra societat i evidentment al

ritme en que una forta aposta politica aixi ho marcava.

Han estat uns anys de continu creixement, d’endegar tot un munt de projectes
que han ajudat a millorar la qualitat de vida de la ciutadania de Lleida, des dels

més petits als més grans, des dels més necessitats a la totalitat de la poblacio.
Tot aix0 no hagués estat possible sense quatre grans pilars:

D La existencia d'una realitat social continuament canviant i plena de déficits

i mancances.

D Una forta aposta politica per aconseguir establir a la nostra ciutat uns bons

pilars sobre una societat del benestar

D La inestimable aportacid de tots i cadascun i cadascuna dels diferents
professionals que estan i que han anat passant per aquest ambit aportant el

seu gra de sorra i la seva il*lusio.

D La important xarxa d’entitats i associacions ciutadanes vinculades a aquest

ambit.
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EEEEE La missio de la Regidoria de Serveis

Personals de I'Ajuntament de Lleida

Treballem per a les persones i amb les persones de Lleida, particularment amb
aquelles que es troben en situacio de ris social, per tal de millorar la seva qualitat

de vida.

Ho fem comptant amb els recursos de la comunitat i mitjancant programes,
serveis i mesures positives que afavoreixen la igualtat d’oportunitats, la promocio
de les capacitats individuals i collectives, la convivéncia de la ciutadania i la

solidaritat.

Entre les linies estrategiques del departament, volem destacar:

- Impulsar el reconeixement dels drets de les persones i en particular dels

col*lectius amb especials dificultats

- Treballar per optimitzar les possibilitats de les persones, per tal de facilitar

la seva integracio i normalitzacié sociolaboral

- Atendre a les persones que per situacié d‘abandd, maltractament,

desatencid i emergencia, es troben en situacié de risc o alt risc social
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EEEEEER Organitzacio de la Regidoria de
Serveis Personals de I'Ajuntament de Lleida a
hores d'ara
Serveis Socials d’Atencié Primaria:
Unitats Basiques
Serveis d’Atencié Domiciliaria
Equip d'Atencid a la Infancia i I’Adolescéncia

Servei de suport psicologic

Programes:

Lluita contra la pobresa i I'exclusio social
Prevencio del consum de drogodependencies
Atencié a la gent gran
Atencid a les persones amb discapacitat
Infancia i adolescencia

Servei de mediacid social i comunitaria
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ssmmnnn Objectius de la celebracio dels 25

anys de Serveis Socials

m Difondre entre tota la ciutadania de Lleida la funcio feta per aquest ambit,
visualitzant els importants canvis de la ciutat a través de les diferents

intervencions socials desenvolupades.

M Propiciar espais per a difondre entre tota la ciutadania que els serveis
d’atencio a les persones van adrecats a tota la poblacid i no només a

aquells collectius més necessitats.

B Donar a coneixer la forta aposta politica que ha representat el fet
d’establir a la nostra ciutat uns bons pilars sobre una societat del

benestar.

B Reconeixer i potenciar la important tasca desenvolupada i a desenvolupar

pel tercer sector com a xarxa social de la nostra ciutat.
B Crear espais de reflexio i debat sobre el futur de I'Estat del Benestar.

W Establir les noves linies de treball de I'Ambit.
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mmmunm Accions previstes per a la celebracio

m Exposicio: 25 anys de serveis per a tothom

Espai visual sobre el que s’ha fet, s'esta fent i es vol fer des d’aquesta area.
De febrer a abril 2007 a la Biblioteca publica.

L'exposicid ha de servir per a que diferents grups, collectius ... puguin, a través
d’aquesta informacid basica analitzar el valor de la tasca desenvolupada, i donar

el valor que es mereix la intervencié social.
Ha d’'emmarcar també els reptes per al nou mil*lenni.

Alhora ha de ser un espai de recull de propostes de futur (busties de

suggeriments, recull de projectes, contactes telematics...).

Es faran visites guiades a grups, col.lectius entitats....amb una treball pedagogic i

amb la voluntat de fer particeps i fer participar la societat civil.

L'exposicié es complementara amb cataleg.

m Jornades tecniques i ciutadanes

Espai de reflexidé sobre els nous reptes de I'Estat del Benestar amb ponents de

renom nacional i internacional.
Dates: 21, 22 i 23 de marg de 2007 a la UdL,

Les jornades es plantegen com espai de reflexid ciutada, social, técnic i politic, i
alhora com un espai de sensibilitzacié ciutadana en tant que pretenen realitzar de

portes obertes a la ciutat les ponéncies marc.
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m Accions paral-leles

Crear mecanismes de participacié des de I'inici de tot el procés:

Creaci6 d'un correu creat especialment pel 25¢ aniversari:

spersonals25@paeria.cat

Demandes de participacié interna als professionals de I'area

Creacié d'un Grup consultor amb la representacio del tercer Sector i els

principals agents socials.

Difusio geneérica de la imatge del 25 aniversari en tot alld que s’organitzi

des de la regidoria.

Creacidé d'un e-news amb noticies socials

Realitzacié d'altres accions internes i externes especifiques. (Trobada de
tots aquells i aquelles professionals que hagin pogut passar per I'Area;
trobada de tots els regidors i les regidores que hagin format part de la
Comissid Informativa; reconeixements a entitats socials; trobada de

persones i entitats representatives...)
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mmmm Organitzacio

Comite D'Honor:
Ministre de Treball i Assumptes Socials
Consellera de Benestar i Familia
L’Alcalde de Lleida
Rector de la UdL
Delegacié del Givern de la Generalitat a Lleida
FEMP-Federacion Esafola Municipios y Provincias

Comite Cientific:
Col*legi Oficial de Psicolegs
Col'legi d'Educadors i Educadores Socials
Col*legi Oficial de Diplomats en Treball Social i Assistents Socials
Associacio de Treballadors Familiars
Direccio Territorial de Benestar i Familia
Facultat de Ciéncies de la Educacié
Regidoria Serveis Personals

Comite Organitzador:
Presidenta de I’Ambit de Benestar i Cohesié Social
Regidor de Serveis Personals
Director Serveis Ambit Benestar i cohesié Social
Comissaria
Cap de Seccio6 de Planificacié i Programacio

Un representant de cada col'lectiu professional dels treballadors de la
Regidoria de Serveis personals

Assessors externs
Secretaria Tecnica

Grup Consultor:

Representants dels diferents moviments socials i del Tercer Sector
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