
 
  
 
MEMÒRIA 2006 
INSTITUT MUNICIPAL DE TREBALL SALVADOR SEGUÍ 
 
GENERAL 
 

• Certificació de Qualitat :  Des que l’any 2002 es va obtenir el Certificat de 
Qualitat d’acord amb la UNE EN ISO 9001: 2000 s’ha anat mantenint 
anualment. 

• 10 Aniversari IMT al 2006 
• 3.345  persones ateses en algun dels serveis i àree s del IMT 
• 795 persones han trobat feina mitjançant el IMT 

 
SERVEI D’INTERMEDIACIÓ LABORAL . SIL 
 

• 1.266 demandants inscrits, el 66% dones (841) 
• 901 ofertes de treball gestionades 
• 565 persones han trobat feina  de manera directa mitjançant el SIL  
• Web del SIL  per consulta de currículums  i ofertes 

 
SERVEI D’ORIENTACIÓ PROFESSIONAL 
 

• 7 programes  finançats pel Departament de Treball i el Fons Social Europeu 
• 710 persones ateses  de forma personalitzada  pel Servei d’orientació, totes 

elles aturades i en la seva majora amb especials dificultats d’inserció laboral. 
• 14.152  hores d’atenció  
• Inserció dels participants : 92 persones  
• Destaquem :  

• Itineraris Personals d’Inserció 
• Itineraris Inserció Sociolaboral adreçats persones acollides RMI 
• Accions foments Igualtats Oportunitats en el mercat de treball : 2 

especialitats, Mediadores interculturals sociosanitàries i Expert/a en 
neteja d’immobles i viària. 

• Programa experimental en matèria d’ocupació. PEMO 
• Guia de Recursos Laborals Lleida-agenda 2007 
• Iniciativa comunitària Equal II 2004-2007 

 
ÀREA DE FORMACIÓ 
 

• Nombre d’alumnes total: 1.369  s’inclouen els cursos adreçats a 
treballadors/es tant en atur com en actiu i també els cursos de millora i lleure. 

• Nombre d’alumnes que han trobat feina: 138 s’inclouen solament els 
alumnes inserits fins a la finalització del programa, per tant la inserció final és 
molt superior.   

• Obres realitzades amb els programes de treball-form ació del IMT :  
• Escola Taller : Rehabilitació de l’edifici de l’antic moli de Sant Anastasi 

(encara en execució). 
• Taller d’Ocupació : 2 especialitats, Auxiliar d’assistència social i 

Instal·lador d’elements de fusteria, paleta i pintura/cartró guix. 
• Progama Simulació d’empreses SEFED 
• Programa de Garantia Social. PTT. Especialitats : Auxiliar de comerç, 

oficina i atenció al públic; Auxiliar de cuina; Treballador/a de l’Estètica; 
Auxiliar en imatge personal. 



 
 
 
 
• Cursos FIP : Informàtica de l’usuari, Auxiliar d’infermeria en geriatria, 

Soldador/a d’estructures metàl·liques lleugeres, Cuiner/a i Tècnic/a 
auxiliar en dissenya gràfic. 

• Cursos FOC Reciclatge : Seguretat informàtica, Habilitats de 
comunicació en públic i tècniques de presentació i Gestió del temps. 

• Formació Contínua : 12 accions formatives per treballadors/res en actiu 
• Cursos de Millora Professional : Informàtica, Habilitats de Gestió, 

Habilitats Inserpersonals i Comunicatives, Salut i Medi Ambient. 
• Cursos per al Lleure: Cuina, Restauració, Automaquillatge i altres. 
• Iniciativa Europea Interreg III 2000-2006 
• Accions complementàries Pla Barris Mariola. Mariola Ocupació. 

 
 
CENTRE ESPECIAL DE TREBALL 
 

• Activitats: 
• Jardineria 
• Manteniment integral de zones enjardinades de la ciutat de Lleida 
• Manteniment integral de piscines públiques 
• Manteniment de zones de repoblació forestal 
• Execució d’obres d’urbanització de noves zones enjardinades, places 

• Cadena de muntatge  
• Muntatge components d’emissors de reg per aspersió 

• 49 treballadors/res, el 96% >33 % discapacitat  
• SCAPS Servei Complementari d’Ajustament Personal i Social  
• Programa de Suport a l’autonomia a la pròpia llar  


