MANIFEST: CAMINEM AMB EL MIL-LENNI

L’experiencia demostra que les societats progressen només si les dones
progressen.

Que I'educacio és la clau per superar situacions de pobresa, per millorar les
condicions de salut, per accedir a un treball digne, per trobar solucions en el
didleg i no en la confrontacio.

Destinar els esforcos de les institucions i de les entitats a millorar les
condicions laborals, economiques i socials de les dones té un efecte
multiplicador que repercuteix en la vida privada i col-lectiva.

Sabem molt bé que és condicié per al benestar de la familia que la dona
tingui també benestar i sabem que quan la dona pateix, pateixen les
persones que I'’envolten, els infants que no poden rebre les seves atencions
i proteccio, la gent malalta que no troba qui atengui els seus mals, els
ancians i ancianes que no tenen qui els faci costat. Ens podem permetre
girar I'’esquena a les dones?

Nacions Unides ens diu que hi ha wvuit objectius estrategics per al
Desenvolupament, dels quals tres tenen a veure directament amb la
situaci6 de les dones, com soén la implantacié de les politiques d’igualtat de
genere a tots els governs, I'escolaritzacié de les nenes i la millora de I'accés
de les dones a tots els nivells educatius i I'atencio a la salut materna.

Nosaltres sabem igualment que no hi ha progrés amb violéncia. La violencia
frena qualsevol expectativa personal, impedeix una convivéncia harmonica i
malbarata els esforcos individuals i col-lectius per avancar cap a una
societat igualitaria entre dones i homes.

Es per tot aixd que amb motiu del Dia Internacional de les Dones
treballadores expressem el nostre desig de potenciar:

una educacié en valors que faci possible que homes i dones siguin
valorats positivament des de les seves diferencies.

una educacié en els valors del respecte, de la solidaritat i de
cooperacié que puguin anar substituit els valors competitius, la
manca de respecte cap a les persones i la violéncia, presents en els
mitjans de comunicacié, en les produccions culturals, en les
espectacles esportius i en altres espais i ambits de relacio.

Uns valors de solidaritat entre les dones, que posin el alca tot allo
que la solidaritat femenina ha generat, la superacié de les situacions
de dificultat. Cal desterrar l'estereotip que ens vol dividir, enlloc
d’unir.



VOLEM donar forca a les dones, empoderar-les. Que puguem ocupar els
llocs de responsabilitat que ens corresponen, que millorem els nostres
salaris i el reconeixement professional i social.

VOLEM repartir totes les feines, les que es fan a canvi d’'un sou i les que es
fan de manera gratuita i altruista. Els homes s’han de comprometre amb
I'atencié a la familia i amb el manteniment domestic, aquesta és una
obligacié compartida.

VOLEM una ciutat conciliadora, que sigui sensible a les necessitats d’atencid
de les persones i que ens permeti, a homes i dones, poder assumir els
compromisos personals i laborals sense que aix0 impliqui horaris
impossibles, dobles i triples preséncies i un malestar constant.

VOLEM que es pugui garantir el dret de tota persona a rebre atencions i el
dret a atendre a qui ens necessita, que el treball de cura sigui tant
important com els treballs amb finalitats productives.

VOLEM garantir els nostres drets sexuals i reproductius i parir sense el risc
de morir.

PER TOT AI1XO, DEMANEM:
A les institucions

I'acompliment de tots els acords i normatives que s’adrecen a assolir
la igualtat efectiva de les dones i el gaudiment dels drets reconeguts.

L’aplicacio de les politiques de génere com a instrument indispensable
per a I'assoliment de la igualtat d’oportunitats entre dones i homes

Donar protagonisme al moviment de dones, a les seves propostes i
convertir aquestes en acci6 de govern i anar més enlla de les
paraules, creant mecanismes de seguiment.

Potenciar les xarxes de dones, facilitant espais de contacte i
d’interrelacidé que permetin enfortir els lligams entre les entitats locals
i d’altres territoris.

Involucrar el conjunt del teixit social en els compromisos per fer
possible la igualtat de tracte i la promoci6 de les dones

Aprofitar els recursos existents, apropant-los a les dones que els
necessiten

A les entitats de dones i a les dones individualment els demanem:

Aprofundir en la participaci6 amb I'objectiu que aquesta sigui una
veritable eina de transformacié social



Implicacié i compromis amb els objectius del mil-lenni i amb les
desitjos que expressa aquest manifest i que van en benefici de tota la

comunitat.

Sumar-se a les campanyes de sensibilitzacié ciutadana per a
I’eradicacio de la violéncia de génere i de promoci6 de les dones

Al conjunt de la ciutadania li demanem

Un compromis de la no violéncia: tolerancia zero a totes les formes
de violéncia vers les dones, perqué impedeixen el progrés i la pau
social

Un compromis per construir una ciutat conciliadora amb el treball
productiu i amb les necessitats d’atencio a les persones

Un compromis per fer de la diferencia entre dones i homes una
oportunitat.



