LA PAERIA

Ajuntament de Lleida

JESUS M. GUTIERREZ BUSTILLO, SECRETARI GENERAL de P'Ajuntament de
Lleida, segons I'art. 206 del ROF, sense perjudici del text definitiu de I'acta,

CERTIFICO: Que amb data 25 de novembre de 2016, 'Excm. Ajuntament Ple adopta
entre altres I'acord seguent:

30.- MOCIO DELS GRUPS MUNICIPALS DE CIU | PSC PER LA REDACCIO D’UN
DOCUMENT GUIA QUE DEFINEIXI LA INCLUSIO DE LES CLAUSULES SOCIALS,
PEL FOMENT DE LA INCLUSIO LABORAL DE PERSONES AMB DISCAPACITAT
AMB ESPECIALS DIFICULTATS, EN LA CONTRACTACIO PUBLICA DE
L’AJUNTAMENT DE LLEIDA

Amb 22 vots a favor dels grups municipals de CiU, PSC, C's, Crida per Lleida-CUP i
PP, 3 vots en contra del Grup Municipal d'ERC-Avancem i 2 abstencions del Grup
Municipal del Comu de Lleida, s'acorda:

1r. Instar a 'Ajuntament de Lleida a desenvolupar un document guia, definitiu, seguint
la tasca ja iniciada, que defineix com aplicar a la contractacié publica, les clausules
socials pel foment de la inclusio laboral de persones amb discapacitat amb especials
dificultats i altres col-lectius amb especial vulnerabilitat i risc d’exclusié social.

2n. Per aquesta tasca es creara, en el termini no superior a un mes, una Comissio per
a la contractacié responsable, que reprenent les tasques desenvolupades en el
mandat anterior, i basant-se en la proposta realitzada des de les entitats del tercer
sector, tindra com a funcié I'estudi i definicié de les clausules socials susceptibles de
ser incorporades en els plecs de condicions de contractacié de I'Ajuntament de Lleida,
aixi com la reserva de certs contractes a centres especials de treball, empreses
d’insercié i entitats sense afany de lucre que tinguin per finalitat la integracié laboral i
social de persones en risc d'exclusié social, i altres col-lectius d’especial vulnerabilitat.

Aquesta Comissié estara formada per persones representants dels grups politics,
representants de les entitats del tercer sector, de les patronals i dels sindicats, aixi
com personal técnic de I'’Ajuntament.

Aquesta Comissié es reunira un cop al mes, o0 sempre que sigui necessari, per tal de
desenvolupar correctament la redaccioé consensuada del document.

3r. Els termes definits en aquesta guia seran d'obligat compliment i s’haura
d'incorporar als plecs de contractacié de tots els departaments de la Paeria aixi com
del organismes i Fundacions a ella vinculats.

4t. S'estableix un termini no superior a 4 mesos, des de la creacié de la comissio, per
la redacci6 de 'esmentat document.

5&.Paral-lelament es creara una Comissié de seguiment del correcte desenvolupament
i compliment de les clausules socials incorporades a la contractacio publica.
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Aquesta Comissio es creara, no més tard d'un mes de I'aprovacié de la mocio, per tal
de poder iniciar el seguiment del compliment de la contractacié socialment
responsable ja inclosa en 'actualitat a la contractacio de I'Ajuntament.

La tasca d’aguesta Comissié es pot unificar amb el que s'exposa al Cartipas de
I'Ajuntament, pel qual s'estableix que trimestralment es donara compte del compliment
dels contractes establerts.

| per tal que aixi consti, signo aquest certificat amb el vistiplau de I'alcalde.

Lleida, 29 de novembre de 2016

Vist i plau
L'alcalde




