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COMISSIÓ INFORMATIVA EXTRAORDINÀRIA PER LES POLÍTIQUES DE GESTIÓ 
D’ECONOMIA, PRESIDÈNCIA, PARTICIPACIÓ I PROMOCIÓ ECONÒMICA. 

NÚM:   15/2022 
CARACTER: Extraordinària 
DATA: 12/12/2022 
LLOC: Sessió realitzada telemàticament amb videoconferència    
HORA DE COMENÇAMENT: a les 12.45 hores             
HORA D’ACABAMENT: a les 13.00 hores  
   

ASSISTENTS: 

Presidenta: Montse Pifarré Torres, Regidora d’ERC-AM 

Titulars  

Jordina Freixanet Pardo, Regidora de la Presidència, d’ERC-AM 
Begoña Iglesias Delgado, Regidora del PSC 
David Melé Garcés, Regidor de JxCat 
Xavi Palau Altarriba, Regidor del PP 
Sergio Talamonte Sánchez, Regidor del Comú de Lleida 
Maria Burrel Badia, Regidora de Cs 
Ángeles Ribes Duarte, Regidora no adscrita 
José Ma Córdoba Alos, Regidor no adscrit 
Sergio González Arroyo, Regidor no adscrit 
 
Secretària: Bruna Castelló Miarnau 
 
Personal tècnic:     
Coordinador General i Econòmic, Josep Ma Sentís Suñé             
Coordinadora de funció pública i innovació tecnològica, Elena Cervera Bordalba 
Coordinadora de organització i polítiques digitals, Laura Sunyol Bert 
Coordinador de Promoció Econòmica, Joan Buchaca Arfelis 
Interventor, Jordi Sanuy Vallés 
Adjunta a Secretària, Elisenda Sas Serra 
Tresorera, Maria Luisa Sanz Llavallol 
Cap de servei de control i fiscalització pressupostària, Assumpció Massana Estiarte 
Cap de servei de comerç, consum i promoció econòmica Mireia Mercadé Merola 
 
 
Representant del Comitè d’Empresa, Gerard Curcó Bertral 
Junta de Personal, Toni  Jimenez i Martinez 
Representant de la FAVLL: Paco Flores Galindo 
 
 
Ordre del dia 

 
1.Expedient de la Junta de Govern Local. 
2.Precs i preguntes. 
3.Torn obert de paraules. 
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Desenvolupament de la sessió 

Aquesta sessió es fa mitjançant sistemes electrònics (Teams) de conformitat amb 
l’habilitació que efectua l’article 46.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les bases 
de règim local, en la redacció donada per la D.F. segona del Reial Decret Llei 11/2020, de 
31 de març. També en concordança a les previsions de la Disposició Addicional Tercera del 
Decret Llei 7/2020, de 17 de març, de mesures urgents en matèria de contractació pública, 
de salut i gestió de residus sanitaris, de transparència, de transport públic i en matèria 
tributària i econòmica. Tal com preveuen aquestes normes i l’acord del Ple de la Corporació 
de data 31 de març del 2020, es garanteix la identitat dels membres, el contingut dels acords 
adoptats, així com la interactivitat i intercomunicació entre ells en temps real i la disponibilitat 
dels mitjans durant la sessió. 

 

1. Expedient de Junta de Govern Local 
 

1.1. Regidoria de Presidència 
 
ORGANITZACIÓ MUNICIPAL 
 
1.1.1. Informació prèvia de l’aprovació de les Bases reguladores i la convocatòria dels 

processos d'estabilització de l’ocupació temporal, previstos a l’article 2.1 de la Llei  
20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en 
l'ocupació pública en relació amb el personal funcionari i personal laboral de 
l’Ajuntament de Lleida i de l’Organisme Autònom Institut Municipal d’Ocupació Salvador 
Seguí mitjançant el sistema selectiu de concurs oposició. 

 
 
La Regidora Freixanet informa que s’ha tingut que convocar aquesta sessió extraordinària per tal de 
donar compliment a la normativa que exigeix la publicitat de les bases i de la convocatòria abans del 
31 de desembre. 
 
Tot seguit exposa els antecedents del procés d’estabilitat i informa sobre el contingut de les bases del 
concurs oposició de les places a les que abasta el procés d ‘estabilitat destacant el següent: 
 
-aquestes places estan ocupades per 174 funcionàries i 6 per personal laboral 
 
-el concurs esta dividit d’acord amb la Llei amb 60 punts per la fase oposició i 40 per la fase de mèrits. 
 
-s’ha estructurat per grups, i la convocatòria preveu per a cada grup dos proves, una amb 20 punts i l 
altra amb 40, i 40 punts pels mèrits que seguidament detalla. 
Es preveu com excepció pels AP en l fase oposició la resolució d’un supòsit pràctic. 
 
-concreta el contingut dels annexes. 
 
-es constitueixen borses de treball amb una vigència de dos anys o fins que es resolguin els 
processos selectius corresponents a l’ Oferta Pública Ordinària. 
 
-s’ha creat des de serveis digitals amb col·laboració  amb recursos humans, una web específica per la 
presentació de documentació i s’acompanyarà  tecnològicament als usuaris atès que estem obligats a 
la presentació telemàtica de totes les sol·licituds. 
 
-Consta informe favorable de la Junta de personal i Comitè d’Empresa. 
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A continuació s’obre el torn de paraules, precs i preguntes. El Regidor Talamonte pregunta quin 
temps limita s’ha tingut que estar ocupant  prèviament la plaça i si aquest termini es el mateix per a 
personal funcionari  que laboral. 
La Regidora Freixanet respon que no hi ha límit en aquest sentit. No es tracta d’un procés restringit 
per la consolidació. S’hi pot presentar tothom, l únic que s’ha de tenir en compte que no té massa 
sentit que es presenti una persona del carrer perquè no tindrà punts pels mèrits que es valoren. 

 
La Comissió Informativa per les polítiques de la gestió d’Economia, Presidència, Participació i 
Promoció Econòmica reunida en data 12 de desembre de 2022 es dona doncs per assabentada amb 
caràcter previ a la seva aprovació per la Junta de Govern Local, de la proposta consistent en, 
l’aprovació de les Bases reguladores i la convocatòria dels processos d'estabilització de l’ocupació 
temporal, previstos a l’article 2.1 de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la 
reducció de la temporalitat en l'ocupació pública en relació amb el personal funcionari i personal 
laboral de l’Ajuntament de Lleida i de l’Organisme Autònom Institut Municipal d’Ocupació Salvador 
Seguí mitjançant el sistema selectiu de concurs oposició. 

 
 

 
I sense cap altre assumpte sobre el qual debatre, s’aixeca la sessió quan són les 
13:00 hores. 

 
La secretària        La Presidenta 

 


