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ANUNCI

PROCES D’ESTABILITZAQIO DE L’OCUPACIO TEMPORAL DE L’AJUNTAMENT DE )
LLEIDA | ORGANISMES AUTONOMS MITJANCANT EL SISTEMA DE CONCURS OPOSICIO

PLACA: PSICOLEG/OGA
PLANTILLA: AJUNTAMENT DE LLEIDA

Es fa public que el Tribunal Qualificador, reunit el dia 29 d’abril de 2024 ha pres, per unanimitat
dels membres presents, els seguents Acords:

PRIMER: El Tribunal Qualificador després d’analitzar les al-legacions presentades per
les persones aspirants durant el periode establert a I'efecte, sobre algunes de les preguntes
relatives al primer exercici (questionari tipus test) i al segon exercici (suposit practic) ha acordat
el seglent:

Primer exercici:

-Anul-lar les preguntes num. 4 i num. 21, per la qual cosa es tindra en consideracié a
efectes de comput de la valoracié del primer exercici la primera i la segona pregunta de reserva
que es corresponen amb la nim. 51 i 52.

-En relaci6 a les al-legacions relatives a les preguntes 13, 17, 24, 26, 48 i 52 s’ha acordat
no acceptar-les i confirmar i mantenir totes les preguntes atés que la seva formulacié i les
alternatives de resposta sén correctes.

Segon exercici:

-Anul-lar la pregunta num. 20, per la qual cosa es tindra en consideracio a efectes de
comput de la valoracié del segon exercici, la primera pregunta de reserva que es correspon amb
la num. 21.

-En relacid a les al-legacions relatives a les preguntes 6, 9, 13 i 16 s’ha acordat no
acceptar-les i confirmar i mantenir totes les preguntes atés que la seva formulacié i les alternatives
de resposta son correctes.

Els acords del Tribunal Qualificador en relacié a les al-legacions presentades, seran notificats de
manera individual a les persones que les han presentat.

SEGON: Tenint en consideracié els acords presos en el punt primer, s’ha acordat
qualificar, tal com consta en la relacié que s’incorpora a I'expedient, a les persones convocades
per a la realitzacié del primer i segon exercicis de la fase oposicio establerts a la base 6.5
de la convocatoria. En aquesta relacié consten les persones aspirants presentades i la
qualificacié obtinguda. Aquesta documentacio esta a disposicid de les persones interessades.

Aprovar, en consequéncia, la relacio de persones aspirants que han superat la FASE
OPOSICIO, per haver obtingut la puntuacié minima agregada de 22 punts establerta a les
bases de la convocatoria, i puntuacio obtinguda:



LA PAERIA
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TOTAL
TOTAL TOTAL
COGNOMS, NOM DNI FASE
EXERCICI 1 | EXERCICI 2 OPOSICIO

ASTUDILLO CASASSES, ROSA BLANCA ***8858** 18,40 36,00 54,40
BERTRAN ARRUEGO, LORENA ***3429** 15,20 38,00 53,20
EL ATOUI EL KADMIRI, ZAKIA 5697+ 13,20 30,00 43,20
FERRAN CARMONA, EVA MARIA ***3475% 14,00 32,00 46,00
FOIX SANTACREU, CLARA ***8053** 13,20 30,00 43,20
GARCIA GUTIERREZ, NURIA ***9168** 14,80 36,00 50,80
HUGUET GENE, ARNAU ***Q239** 13,20 32,00 45,20
MANAU SALVIA, NURIA ***3126** 15,20 38,00 53,20
MONRABA GALLEGO, MARIA ***9461** 14,00 36,00 50,00
REGUE SOLE, ALBA FATTI** 16,80 34,00 50,80
RIBES REVES, JUDIT ***L121** 18,40 30,00 48,40
RUIZ OSUNA, M. CARMEN **6241** 13,20 34,00 47,20
SALA GALINDO, ANA PILAR ***2193** 14,40 28,00 42,40
SIMARRO LOPEZ, MIRIAM ***9412** 12,80 30,00 42,80
SISCART SANCHEZ, ANABEL ***3196** 13,60 28,00 41,60
SOTILLO SAEZ, ESTHER ***0244** 12,00 26,00 38,00
VALLE VILALTA, IRIS ***8402** 16,80 32,00 48,80
ZAPATA ROJAS, DOLORS ***8546** 16,40 38,00 54,40

TERCER: Es fa constar que les persones aspirants que han superat els dos primers exercicis
han acreditat estar en possessio del requisit del coneixement del nivell de suficiéncia de llengua
catalana (C1) establert a 'apartat 2.6 i Annex Il de les bases de la convocatoria.

Contra aquests acords del Tribunal Qualificador, les persones interessades poden interposar
recurs d’algada davant I'Alcalde en el termini d’'un mes des de I'endema de la publicacio d’aquest
Anunci.

Lleida, 7 de maig de 2024
La Secretaria del Tribunal Qualificador



